
景
が
、２
０
２
２
年
４
月
か
ら
施
行
さ
れ
た

改
正
育
児
・
介
護
休
業
法
で
は
、違
反
と

な
る
可
能
性
が
あ
る
。

「
こ
の
改
正
で
、子
ど
も
が
産
ま
れ
る
男
性

社
員
に
取
得
希
望
が
無
く
て
も
、①
育
休
制

度
②
育
休
の
申
出
先
③
出
生
時
育
児
休

業
給
付
金
④
社
会
保
険
免
除
を
説
明
し
、

取
得
意
向
を
確
認
す
る
こ
と
が
企
業
の
義

務
と
な
り
ま
し
た
。こ
の
４
つ
を
説
明
し
た

う
え
で『
育
休
は
いつ
取
る
？
』と
尋
ね
る
の

が
、人
事
部
や
上
司
の
や
る
べ
き
仕
事
で
す
」

こ
の
法
改
正
に
合
わ
せ
出
生
直
後
の
8

週
間
に
取
れ
る「
産
後
パ
パ
育
休
」制
度
や
、

子
ど
も
が
１
歳
に
な
る
ま
で
の
育
休
を
分

割
し
て
取
得
で
き
る
制
度
も
ス
タ
ー
ト
し
、

企
業
の
育
児
休
業
取
得
状
況
の
公
表
も
一

部
義
務
化
さ
れ
た
。な
か
で
も
、企
業
か
ら

育
休
制
度
の
説
明
と
意
向
確
認
を
す
る
と

い
う
部
分
は
、国
へ
の
政
策
提
言
で
法
改
正

を
後
押
し
し
た
塚
越
さ
ん
が
こ
だ
わ
っ
た

と
こ
ろ
で
、将
来
的
に
は
、男
性
の
育
休
期

間
を
延
ば
し
、男
女
の
期
間
差
を
無
く
す

の
が
狙
い
だ
。

「
フ
ァ
ザ
ー
リ
ン
グ
・
ジ
ャ
パ
ン
の
調
査
で
、

取
得
し
な
か
っ
た
男
性
へ
の『
何
が
あ
れ
ば

育
休
を
取
っ
た
か
？
』の
問
い
で
断
ト
ツ
だ
っ

た
の
が
、『
上
司
の
後
押
し
』で
し
た
。給
料

が
減
る
と
か
、キ
ャ
リ
ア
が
遅
れ
る
と
いっ

た
理
由
が
一
般
的
で
す
が
、じ
つ
は
こ
れ
が

本
音
だ
っ
た
の
で
す
」

　
と
は
い
え
、取
り
た
く
な
い
部
下
も
い
る

か
も
し
れ
な
い
。

「
育
休
は
妻
と
い
う
思
い
込
み
や
制
度
の

無
理
解
も
多
い
。さ
ら
に
上
司
な
ら『
国
や

会
社
の
方
針
だ
か
ら
』で
は
な
く
、『
育
休

実
現
の
職
場
が
私
の
理
想
』と
自
ら
の
想
い

を
示
し
、『
仕
事
で
不
安
が
あ
る
な
ら
対
処

す
る
の
が
私
の
仕
事
』と
協
働
意
思
を
示

す
の
が
ポ
イ
ン
ト
」と
力
を
込
め
る
。

　
ま
た
、も
し
部
下
の
出
産
を
出
産
後
に

知
っ
た
場
合
は
、「
妊
娠
す
ら
言
え
な
い
職

場
だ
っ
た
か
」と
反
省
し
、心
理
的
安
全
性

の
高
い
職
場
を
実
現
し
て
欲
し
い
と
付
け

加
え
る
。

育
児
の
大
変
さ
を
知
っ
て

男
性
こ
そ
経
験
す
べ
き
と
確
信

「
男
性
社
員
の
育
休
取
得
促
進
は
、『
イ

ク
ボ
ス
』を
増
や
す
絶
好
の
機
会
で
す
。イ
ク

ボ
ス
と
は
、部
下
や
組
織
を
、そ
し
て
社
会

や
自
分
も『
育
て
ら
れ
る
ボ
ス
』と
い
う
意

味
も
あ
り
、ダ
イ
バ
ー
シ
ティ
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン

ト
や
人
的
資
本
経
営
が
で
き
る
ボ
ス
で
す
。

人
材
確
保
が
大
き
な
テ
ー
マ
と
な
っ
て
い
る

い
ま
の
時
代
に
求
め
ら
れ
る
リ
ー
ダ
ー
像
と

言
え
る
で
し
ょ
う
」

塚
越
さ
ん
が
こ
の
活
動
を
始
め
た
の
は
、

自
身
の
経
験
が
き
っ
か
け
だ
。第
一
子
で
取

得
し
た
の
は
有
給
休
暇
を
使
う「
隠
れ
育

休
」だ
っ
た
が
、妻
の
退
院
直
後
か
ら
新
生

児
育
児
を
し
た
経
験
は「
衝
撃
だ
っ
た
」。

「
あ
ま
り
に
も
大
変
で
、３
日
で
も
う
無

理
だ
と
思
い
ま
し
た
。当
時
の
育
児
日
記

か
ら
算
出
し
た
１
日
の
育
児
時
間
は
平

均
11
時
間
強
。労
働
時
間
な
ら
3
時
間
残

業
程
度
で
大
し
た
こ
と
な
さ
そ
う
な
の
に
、

実
際
は
ク
タ
ク
タ
に
な
っ
て
い
る
。こ
こ
に

育
児
の
マ
ジ
ッ
ク
が
あ
り
ま
す
。残
り
の
13

時
間
は
自
由
時
間
に
見
え
ま
す
が
、そ
れ

は
育
児
外
の
小
間
切
れ
の
合
計
。新
生
児

は
授
乳
回
数
が
多
く
、そ
の
前
後
の
お
世

話
が
増
え
ま
す
。レ
ム
睡
眠
で
眠
り
も
浅
く
、

少
し
の
物
音
で
も
起
き
て
し
ま
す
。そ
の

都
度
、ど
う
し
て
泣
い
て
い
る
の
か
、オ
ム
ツ

な
の
か
授
乳
な
の
か
、寒
い
の
か
な
ど
対
応

し
な
が
ら
あ
や
し
て
ま
た
寝
か
せ
る
こ
と

の
繰
り
返
し
な
の
で
す
」

そ
の
間
に
親
も
食
事
、洗
濯
、買
い
物
、お

風
呂
、掃
除
な
ど
も
こ
な
す
の
で
、睡
眠

不
足
で
1
日
中
育
児
を
や
っ
て
い
る
感
覚
。

３
日
で
ク
タ
ク
タ
に
な
っ
た
理
由
が
見
え
て

く
る
。し
か
も
相
手
は
生
ま
れ
た
ば
か
り
の

命
。こ
ち
ら
は
育
児
の
素
人
。親
も
緊
張
の

連
続
で
休
ま
ら
な
い
。産
後
の
女
性
は
心

身
が
ボ
ロ
ボ
ロ
な
の
で
本
来
自
分
の
ケ
ア
に

集
中
す
べ
き
時
期
だ
が
、男
性
は
育
休
で
も

取
ら
な
い
と
、こ
の
過
酷
な
環
境
が
見
え
な

い
か
も
し
れ
な
い
。

「
な
か
に
は
部
屋
が
汚
い
と
か
、自
分
の
食

事
の
用
意
が
な
い
と
文
句
を
言
っ
て
し
ま
う

男
性
も
。産
後
の
女
性
は
オ
キ
シ
ト
シ
ン
と
い

う
愛
情
ホ
ル
モ
ン
が
分
泌
さ
れ
ま
す
が
、育

児
に
協
力
し
な
い
者
を〝
敵
〞と
み
な
す
作

用
も
あ
り
、産
後
女
性
の
52
％
は
離
婚
を

考
え
た
と
い
う
調
査
結
果
も
あ
り
ま
す
」

ま
た
、も
っ
と
深
刻
な
問
題
は
、妊
産
婦

の
メ
ン
タ
ルヘル
ス
だ
。出
産
と
い
う
大
イ
ベン

ト
に
向
け
て
増
え
て
いっ
た
エ
ス
ト
ロ
ゲ
ン
と

プ
ロ
ゲ
ス
テ
ロ
ン
が
、出
産
後
は
急
激
に
低
下

す
る
。そ
れ
に
よ
り
産
後
う
つ
を
発
症
す
る

女
性
も
お
り
、妊
産
婦
の
死
因
の
第
一
は
自

殺
だ
。こ
れ
ま
で
デ
フォ
ル
ト
だ
っ
た
実
家
の

サ
ポ
ー
ト
も
、い
ま
は
両
親
も
働
い
て
い
る
か
、

高
齢
出
産
の
連
鎖
で
高
齢
だ
っ
た
り
し
て

期
待
で
き
な
い
。上
司
は
、部
下
の
家
族
の

命
の
問
題
と
し
て
、産
後
パパ
育
休
取
得
を

推
す
こ
と
。育
休
を
取
ら
な
い
場
合
で
も
、

残
業
さ
せ
な
い
、す
ぐ
に
妻
と
連
絡
が
取
れ

る
な
ど
の
配
慮
を
し
て
欲
し
い
と
い
う
。

部
下
の
育
休
は

チ
ー
ム
が
成
長
す
る
チ
ャ
ン
ス

　
塚
越
さ
ん
は「
父
親
こ
そ
が
ワ
ン
オ
ペ
育

児
を
経
験
す
る
べ
き
」と
強
調
す
る
。赤

ち
ゃ
ん
と
い
う
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
で
き
な
い
相
手

に
、小
刻
み
な
タ
イ
ム
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
が
必

要
な
育
児
経
験
は
、仕
事
の
生
産
性
を
上

げ
る
こ
と
を
実
感
し
て
い
る
か
ら
だ
。

「
乳
幼
児
が
好
き
な
の
は
〝
快
〞
と
〝
安

心
安
定
〞
を
与
え
て
く
れ
て
〝
興
味
関
心
〞

を
向
け
て
く
れ
る
存
在
で
す
。こ
れ
を
父
親

が
や
れ
ば
父
親
を
好
き
に
な
り
ま
す
。ま

た
、『
母
性
』は
女
性
に
備
わ
っ
て
い
る
も
の

で
は
な
く
、育
児
経
験
が
脳
を
変
化
さ
せ

て
生
じ
る
た
め
、男
性
も
同
じ
経
験
を
す

れ
ば
同
じ
よ
う
に
脳
が
変
化
す
る
と
い
う

研
究
が
あ
り
ま
す
。産
む
こ
と
が
で
き
な
い

男
性
こ
そ
、育
児
経
験
で
子
育
て
脳
を
つ

く
る
必
要
が
あ
る
の
で
す
」

　
子
育
て
脳
を
持
つ
と
、ゼ
ロ
か
ら
人
を
育

て
る
経
験
獲
得
に
加
え
、早
く
子
ど
も
に

会
い
た
い
と
効
率
よ
く
仕
事
を
進
め
る
意

識
に
変
わ
り
、育
児
で
身
に
つ
け
た
育
成
力

と
タ
イ
ム
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
で
、労
働
生
産

性
は
向
上
す
る
。

　
さ
ら
に
チ
ー
ム
と
し
て
の
成
長
を
目
指

す
な
ら「
エ
ー
ス
社
員
こ
そ
育
休
を
取
ら
せ

る
べ
き
」と
い
う
。

「
育
休
と
な
っ
た
ら
、そ
の
人
の
仕
事
を

〝
渡
す
・
止
め
る
・
な
く
す
〞し
か
あ
り
ま
せ

ん
。特
に
エ
ー
ス
級
が
担
う
仕
事
は「
止
め

る
」わ
け
に
い
か
な
い
の
で
、ほ
か
の
メ
ン

バ
ー
を
育
成
し
、引
き
継
ぐ
。エ
ー
ス
社
員
に

頼
っ
て
き
た
メ
ン
バ
ー
の
底
上
げ
が
図
れ

ま
す
。休
む
本
人
は
育
休
体
験
で
人
間
力

を
上
げ
て
帰
っ
て
く
る
。チ
ー
ム
に
と
っ
て

成
長
の
起
爆
剤
に
な
る
ん
で
す
」

し
か
も
、育
休
は
事
前
に
わ
か
る
た
め
準

備
期
間
が
十
分
に
あ
る
。コ
ロ
ナ
禍
で
急
に

メ
ン
バ
ー
が
長
期
間
休
む
経
験
を
し
た
企
業

な
ら
育
休
対
応
の
ほ
う
が
容
易
だ
ろ
う
。ま

た
、育
休
が
取
得
し
に
く
い
企
業
で
は
、若

手
が
離
職
し
や
す
い
点
も
留
意
が
必
要
だ
。

　
育
休
制
度
は
女
性
の
活
躍
を
推
進
す
る

た
め
の
施
策
と
と
ら
え
ら
れ
が
ち
だ
が
、活

か
し
方
を
工
夫
す
れ
ば
、男
性
の
キ
ャ
リ
ア
、

組
織
の
成
長
の
起
爆
剤
に
な
る
。法
改
正

を
チ
ャ
ン
ス
と
と
ら
え
ら
れ
る
か
否
か
は
、

近
い
将
来
、必
ず
チ
ー
ム
や
企
業
の
成
長
に

大
き
な
差
と
し
て
現
れ
る
だ
ろ
う
。

企
業
も
育
児
チ
ー
ム
の

一
員
に
な
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る

「
年
末
に
子
ど
も
が
産
ま
れ
ま
す
」

　
そ
ん
な
男
性
部
下
の
言
葉
に「
父
親
に

な
る
な
ら
、仕
事
を
が
ん
ば
ら
な
い
と
な
」

と
笑
顔
で
励
ま
す
。そ
ん
な
よ
く
あ
る
光

16 vol.49 15

改
正
育
児
・
介
護
休
業
法
が
施
行
さ
れ
、男
性
社
員
に
育
休
取
得
を
促
す
こ
と
が

企
業
の
義
務
と
な
っ
た
。そ
ん
な
な
か
、上
司
は
ど
の
よ
う
に
男
性
部
下
と
接
し
、

チ
ー
ム
の
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
を
行
え
ば
よ
い
の
か
。

Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
フ
ァ
ザ
ー
リ
ン
グ
・
ジ
ャ
パ
ン
理
事
で
あ
り
、3
児
の
父
と
し
て

そ
れ
ぞ
れ
で
育
休
を
取
得
し
た
経
験
を
持
つ
塚
越
学
さ
ん
に
聞
く
。

（株）日本ギャップ解決研究所所長、（株）東レ経営研究所ダイバーシティ&ワークライフ
バランス特別研究員、公認会計士
NPO法人ファザーリング・ジャパン理事

塚越  学（つかごしまなぶ）
公認会計士として監査法人トーマツ（現：有限責任監査法人トーマツ）に勤務。育児
と介護を同時期に経験したことを契機に東レ経営研究所ダイバーシティ＆ワークラ
イフバランス推進部に転職。ワークライフバランス推進をテーマに、企業・労組・自
治体などに対し、講演・ワークショップ・コンサルティングを行う。2023年7月より
日本における各種ギャップを解決すべく、日本ギャップ解決研究所所長として活動。
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男性の子育て参画は社会と
職場成長の切り札になる！




